PROCESO DE SELECCION CAS N°001-2026-MDM
RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

C - 001: Secretaria lll de Alcaldia (Oficina de Alcaldia)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION [PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES

1 JCCCAHUANA MENDOZA MARIBEL APTO 35

2 |CCOPA CORDOVA CINDY APTO 35
C - 002: Conductor de Alcaldia (Oficina de Alcaldia)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES

1 |SIPAUCAR AUCCAILLA JUAN CARLOS APTO 35

C - 003: Especialista | (Imagen Institucional) (Oficina de Alcaldia)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION |[PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES |
1 |GALLEGOS LOPEZ YESENETH DESCALIFICADO NO CUENTA CON LAS HUELLAS DIGITALES EN EL FORMATO
C - 004: Jefe de Tramite Documentario y Archivo Central (Oficina de Alcaldia)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION |PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES

1 |ECALANTE SOTA _|CHASKA GUADALUPE __ [APTO 35
C - 005: Asistente Administrativo lll (Oficina de Gerenc ' s . i e
N ARELLEO: ONDICION [PUNTAJEOBTENIDO]  OBSERVACIONES |
1 | GONZALES QUISPE i %’
C - 006: Jefe de Oficina de Unidad Fo

N° AP@LU

1 |[MAMANITACO

2 [HUAREC SUYLLO
C - 007: Especialista | S

“o e e

HUAW
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C - 008: Asistente Administrativo Il (Oficina de Planeamiento y Presupuesto)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |CCOPA AGUILAR ROCIO APTO 38

C - 009: Jefe de la Oficina de Programacién Multifuncional de Inversiones y Planeamiento (Oficina de Planeamiento y Presupuesto)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |SULLANI CCAHUANA RAQUEL APTO 38

C - 010: Asistente Administrativo lll (Oficina de Gestion de Recursos Humanos)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION |PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |GOMEZ ENRIQUEZ SHEYLA ATHALYA APTO 35

C - 011: Jefe de Supervisién y Liquidacién de Inversiones (Oficina Supervision y Liquidacion de inversiones)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION |PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |HUARCAYA VALENZUELA NILO EGUAVEL APTO 40
2 |YUCRA CALLATA ARTURO APTO 35

C - 013: Especialista | (indagacion de Mercado) (Oficina de Abastecimiento y Control Patrimonial)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |PACCO LAURA ALEX YVAN APTO 39
2 |HUILLCA CCAHUANA ROLANDO __|APTO :

C - 014: Especialista Il (Responsable de Almacén Central) (Oficina de Abastecimiento y Control P;

N° APELLIDOS NOMBRES
1 |BOLIVAR QUISPE VAIEL 28

C - 015: Especialista Il (Responsable de Control Patrimonial) (Oficina de Abastecimie

N° APELLIDOS
1 |[CORDOVA CCOPA
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C - 021: Gerencia de Desarrollo Social (Gerencia de Desarrollo Social)

N APELLIDOS NOMBRES _
1 |CHAMPI ESQUIVEL MAYUMI
2 |cHUMBES TUEROS CRISTN

C - 022: Jefe de Programas Sociales (Gerencia de

(N]

APELLIDOS

2 |JUNO ARMAS ROXANA APTO 38

C - 016: Asistente Administrativo Il (Oficina de Tesoreria)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION |PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 [SILVAMIO LISBETH APTO 38

C - 017: Jefe de la Oficina de Tesoreria (Oficina de Tesoreria)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |CCANSAYA VILCA JACKELINE APTO 41

C - 018: Asistente Administrativo Il (Oficina de Contabilidad)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |HUILLCA QUISPE NAYDA SINTHIA APTO 35

C - 019: Técnico Il PVL (Gerencia de Desarrollo Social

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION [PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 [FARFAN MAMANI NOELIA KATERINE APTO 35

C - 020: Técnico Il (ULE, SISFOH, CIAM) (Gerencia de Desarrollo Social)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO
1 |SANALEA CALLO RONALD 0 -t

2 |[ZAVALA CABALLERO EUGENIA _ |oesca : 5| '

il
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1 |ANCCO MAMANI GISELA ZILDA APTO 35

C - 023: Jefe de |a Defensoria Municipal del Niiios y Adolescente (Oficina de Defensoria Municipal del Nifio y Adolescentes DEMUNA)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |VILLASANTE PAZ CARMEN MILAGROS APTO 36

C - 024: Especialista Il (Psicologia) (Oficina de Defensoria Municipal del Nifio y Adolescentes DEMUNA)

N° APELLIDOS |® NOMBRES [ CONDICION [PUNTAJE OBTENIDO| OBSERVACIONES
1 DESIERTO

C - 025: Jefe de Area Técnica Municipal ATM (Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |HUILLCA MOINA KELLY APTO 40

C - 026: Chofe de Vehiculo (Compactador) (Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
1 |HOLGUIN GARCIA LUIS APTO 38
2 |LEON FARFAN WENDER APTO 35

C - 027: Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental (Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental)

N° APELLIDOS NOMBRES CONDICION | PUNTAJE OBTENIDO
1 INAHUAMEL USCAMAYTA HILTHON APTO . 39l

C - 028: Jefe de la Oficina de Participacion y Seguridad Ciudadana (Gerencia de Serviclos Municipales y Gestion Amb =

APELLIDOS

NOMBRES _

CONDICION

ALVAREZ HUARCAYA

PUNTAJE OBTENIDO Ei:_*"'*“* e
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